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F POLITICA DEL SISTEMA
renosa

INTEGRADO DE GESTION

En Frenosa nos dedicamos a la fabricacion de materiales de fricciéon para todo tipo
de vehiculos y aplicaciones industriales en diversos campos. Consideramos que
nuestro capital mds importante son los trabajadores, es nuestra prioridad mante-
ner buenas condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo; para lo cual asumimos los
siguientes compromisos:

a) Satisfacer los requerimientos de nuestros clientes y otras partes interesadas
mediante el control y mejoramiento continuo de nuestros procesos, productos y
servicios.

b) Otorgar y promover la proteccidon en Seguridad y Salud en el Trabajo mediante un
ambiente seguro y saludable para todos los miembros de la organizacion, socios
estratégicos, contratistas y visitantes; eliminando y/o minimizando los riesgos en
todas nuestras actividades, para prevenir lesiones, enfermedades ocupacionales e
incidentes relacionados al trabajo.

c) Promover y ejecutar acciones orientadas al uso sostenible de nuestros recursos,
prevencion, control y mitigacién de los impactos ambientales adversos asociados a
nuestros procesos, productos y/o servicios.

d) Garantizar la participacion, consulta, capacitacion, entrenamiento e involucramien-
to activo de los trabajadores y sus representantes en el Sistema Integrado de Ges-
tion (Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio ambiente).

e) Promover la mejora continua en el desempefio de nuestro Sistema Integrado de
Gestion (Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio ambiente), y hacerlo com-
patible con otros sistemas de gestion existentes en nuestra organizacion.

f) Cumplir con los requisitos legales, asi como con otras normas asumidas aplicables a
la Seguridad, Salud ocupacional, Calidad y Medio ambiente.

Callao 15 de febrero del 2019

ING. RIOS MORALES ARMANDO
GERENTE GENERAL




